
Wat betekenen de nieuwe coalitieplannen voor mij? 
 
Op 30 januari 2026 kwamen de partijen D66, VVD en CDA tot een akkoord. Binnen een week waren 
ook de ministersposten verdeeld. Het nieuwe minderheidskabinet heeft allerlei plannen. Maar wat 
betekenen die precies voor jou? Ga je erop vooruit of achteruit? En moet je je toekomstplannen 
aanpassen? 
 
Veel extra uitgaven 
De coalitie wil allerlei problemen aanpakken. Die oplossingen kosten geld. Zo moet er veel meer geld 
naar defensie. Ook het stikstofprobleem moet worden opgelost. Alleen al aan die twee zaken, moet 
op termijn bijna € 40 miljard extra uitgegeven worden. En dan gaat er ook nog extra geld naar 
woningbouw en het onderwijs. Dat geld moet ergens vandaan komen, en dat ga jij waarschijnlijk 
merken in je portemonnee. 
 
Waar komt het geld vandaan? 
Er zijn drie manieren om geld voor de geplande uitgaven te vinden. Allereerst door meer geld te 
lenen. Dat gebeurt dan ook: de overheid gaat iets meer uitgeven dan er jaarlijks binnenkomt. Maar 
niet te veel, want anders zitten onze (klein)kinderen straks met een te hoge staatsschuld. 
 
De tweede manier is om de belastingen te verhogen. Ook dat gaat gebeuren. Het kabinet noemt dat 
de ‘vrijheidsbijdrage’, omdat daarmee ruim € 5 miljard voor defensie opgehaald moet worden. 
Voor jou als belastingbetaler, betekent de belastingverhoging dat je eerder in een hogere 
belastingschijf terecht komt. Zolang jouw inkomen niet stijgt, ga je ook geen extra belasting betalen. 
Ook bedrijven betalen mee aan de vrijheidsbijdrage. 
 
De derde manier om de begroting kloppend te krijgen, is om te bezuinigen op andere uitgaven. 
Er zijn allerlei knoppen om aan te draaien aan de uitgavenkant. Het is dan ook sterk afhankelijk van 
jouw persoonlijke situatie hoeveel je van die bezuinigingen gaat merken. 
 
Belangrijkste bezuinigingen in Sociale Zekerheid en Zorg 
De twee ministeries die het meeste geld uitgeven, moeten ook het meest inleveren. Er wordt 
bijvoorbeeld bezuinigd op de Werkloosheidsuitkering (WW) en de Arbeidsongeschiktheidsuitkering 
(WIA). De voorwaarden om een uitkering te krijgen, worden iets strenger. En de uitkering zelf gaat 
korter duren. Tot slot wordt de uitkering lager voor mensen met een jaarinkomen van meer dan  
€ 63.500. 
 
Ook gaat de pensioenleeftijd sneller omhoog vanaf 2033. Als we met z’n allen een jaar langer leven, 
krijg je ook pas een jaar later je AOW. En voor hoge inkomens geldt dat ze iets minder pensioen 
mogen opbouwen, als ze meer gaan verdienen. 
 
Als je zorg nodig hebt, moet je daarvoor meer zelf betalen (het eigen risico). Allerlei geneesmiddelen 
worden straks ook niet meer vergoed door je basisverzekering. Daarnaast kun je straks veel 
zorguitgaven niet meer aftrekken van de belasting. Voor mensen met vermogen (boven de € 60.000 
ongeveer) geldt bovendien dat ze meer dingen zelf moeten betalen. Dat komt door een lagere 
zorgtoeslag en een hogere eigen bijdrage voor zaken als huishoudelijke hulp of langdurige zorg. 
 
Er zijn ook dingen die niet veranderen. Zo blijft de hypotheekrenteaftrek onveranderd bestaan. Maar 
heb je een tweede woning die je verhuurt? Dan word je verplicht om te zorgen dat die woning een 
goed energielabel krijgt. 
  



Laat jouw financiële planner een check doen 
We hebben maar een paar plannen van de nieuwe regering besproken. Zoals je ziet, is het erg 
afhankelijk van jouw persoonlijke situatie of je hier iets van gaat merken. Misschien lees je de 
plannen, en denk je “dat raakt mij nu niet”. Maar dat kan zomaar wel gebeuren als je ziek of 
werkloos wordt. Of als je gepland had om op je 67ste te stoppen met werken. 
 
Hoewel het nog maar om plannen gaat, waarvoor een meerderheid gevonden moet worden, is het 
verstandig om nu al na te gaan wat de plannen voor jou betekenen. Wij willen je daarbij graag 
helpen. 
 
 


